Manual de Uso del

Directorio de Expertos

Usos practicos del directorio para
usuarios no académicos

© Asesoriay consultoria estratégica

Los expertos del directorio pueden:

Orientar el diseno de politicas publicas
basadas en evidencia cientifica (p. ej.: Eva
prevencion en salud mental, convivencia
escolar, justicia transicional).

Asesorar a empresas en sostenibilidad,
ética tecnoldgica y bienestar laboral.

luar el impacto de programas
sociales existentes.

Acompanar procesos de planeacion territorial
con enfoque de equidad y participacion.

© Analisis y contextualizacién para medios

Los periodistas pueden contactar expertos para:

Contextualizar noticias complejas Anal

(conflictos, crisis econdmicas,

fenémenos sociales emergentes).

Verificar informaciéon y combatir

desinformacion.

izar debates publicos con rigor

académico (polarizacién, reformas

institucionales).

Producir contenidos de profundidad

(especiales, documentales, podcasts).

©® Formacion y capacitacién

Los expertos pueden disenar y liderar:

Talleres y seminarios sobre temas
aplicados (pensamiento critico,

comunicacion en salud, resoluciéon de
conflictos, analisis de datos).

Programas de formacion continua
para funcionarios publicos, lideres

comunitarios o empresas.

Capacitaciones especializadas (p. ej.: prevencion de violencias, gestion cultural,

revitalizacion linguistica).

Estudios diagndsticos sobre

o Investigaci

on aplicada y diagnodstico

Posibilidades de colaboracion:

problematicas sociales especificas. e

Investigacion-accidn en alianza con

organizaciones sociales.

Evaluaciones de necesidades

n comunidades o territorios.

Analisis de opinién publica

y comportamiento electoral.

© Fortalecimiento social y comunitario

Los expertos pueden apoyar:

Procesos de memoria histérica

y narrativas colectivas.).

Revitalizacidon de lenguas y culturas

indigenas o minoritarias.

Estrategias de movilizacion social

y defensa de derechos.

Fortalecimiento del tejido familiar

y escolar en contextos vulnerables.

Como usar el directorio: Guia practica

Paso 1 Paso2 Paso3

Identifique su Explore los ejes Use palabras clave
necesidad tematicos

Defina con claridad:

- El tema o problema que
desea abordar.

- El tipo de colaboracién que
requiere (asesoria,
entrevista, formacion,
investigacion conjunta).

- El contexto de su consulta
(politica publica, proyecto
comunitario, medio de
comunicacién, empresa).

Paso 4

Revise los perfiles

Una vez identifique posibles
expertos:

- Lea el perfil narrativo para
confirmar la
correspondencia con su
necesidad.

- Revise porcentajes de
dedicacion por eje.

- Consulte enlaces a
publicaciones o proyectos
destacados

* Revise los 14 ejes

tematicos del directorio
para ubicar el area
adecuada.

* Nota: Algunos temas

cruzan varios ejes (p. ej.:
violencia de género en
contextos urbanos X
Género y Diversidades +
Ciudades + Pazy
Violencia).

Paso S

Establezca
contacto

Use el correo institucional
del experto. Su mensaje
debe incluir:

* Presentacion breve de su
organizacion o medio.

* Propdsito concreto de la
consulta.

« Tipo de colaboracion
requerida.

* Propuesta de fechao
disponibilidad para una
primera conversacion.

Asocie su tema a conceptos
especificos, por ejemplo:

- “Estrés laboral”-Salud
Mental y Bienestar

- “Segregacion residencial” -
Ciudades + Desigualdades

- “Regulacion de
algoritmos”-Tecnologiay
Cultura Digital + Procesos
Politicos

Paso 6

Prepare la
colaboracion

Dependiendo de la
modalidad:

- Entrevistas: Envie
preguntas o enfoque con
antelacion.

- Asesorias: Prepare un
documento breve con
antecedentes.

- Formacion: Indique publico
objetivo, duracidony
objetivos de aprendizaje.

El valor diferencial del directorio

Acceso directo a
conocimiento validado

Todos los expertos cuentan con
trayectorias académicas soélidas y
verificadas, lo que evita informacion
sesgada o pseudocientifica.

Interdisciplinariedad

Lenguaje orientado visible

a la accion

lenguaje claro y practico.

Los ejes tematicos y porcentajes

Los perfiles estan disenados para de dedicacién evidencian la
usuarios no académicos, con un naturaleza interdisciplinaria de

los problemas sociales y
facilitan colaboraciones amplias.

Compromiso con el
impacto social

Los académicos incluidos
comparten una mision institucional
orientada a la proyeccion social y al

trabajo con actores externos.

Actualizaciony

Al incluir unicamente profesores
de planta, se garantiza
continuidad y posibilidad de
relaciones de colaboracion a
mediano y largo plazo.

continuidad

El directorio como instrumento para la sociedad

El Directorio Publico de Expertos es mas que un catalogo: es un mecanismo que articula universidad y sociedad,
facilitando la traduccién del conocimiento riguroso en decisiones informadas, politicas publicas efectivas,
narrativas mediaticas contextualizadas y procesos comunitarios fortalecidos.

En un momento en el que los desafios sociales exigen respuestas fundamentadas, este directorio ofrece acceso
directo a experticia confiable para construir sociedades mas justas, equitativas y sostenibles.

La invitacion esta abierta: explore, contacte y colabore.
El conocimiento esta aqui para ponerse al servicio del bien comun.




